
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Nguyễn Duy Hải 4/4/1983 Bác sĩ V.08.01.03 5 3.66 1/7/2022 V.08.01.03 6 3.99 1/7/2025 0.33

2 Mai Ánh Tuyết 10/12/1982 Bác sĩ V.08.02.06 4 3.33 01/11/2022 V.08.02.06 5 3.66 01/11/2025 0.33

3 Trần Thị Thuý 30/11/1991 Y sĩ V.08.03.07 6 2.86 01/12/2023 V.08.03.07 7 3.06 01/12/2025 0.2

4 Hoàng Thị Trang 30/12/1991 Điều dưỡng V.08.05.13 1 2.1 01/12/2022 V.08.05.13 2 2.41 01/12/2025 0.31

5 Trịnh Thị Hương 05/12/1976 NHS V.08.06.16 6 3.65 01/07/2022 V.08.06.16 7 3.96 01/07/2025 0.31

6 Lê Văn Thuận 06/10/1971 Cử nhân 
QLNN V.08.10.28 7 4.32 01/01/2023 V.08.10.28 8 4.65 01/01/2026 0.33

7 Phạm Kim Trang 20/12/1990 Cử nhân 
QLNN V.08.10.28 3 3 01/11/2022 V.08.10.28 4 3.33 01/11/2025 0.33

8 Nguyễn Thị Dung 07/07/1987 Y sỹ V.08.03.07 8 3.26 01/02/2024 V.08.03.07 9 3.46 01/02/2026 0.2

9 Lê Mạnh Hùng 19/08/1979 Bác sĩ V.08.01.03 6 3.99 01/01/2023 V.08.01.03 7 4.32 01/01/2026 0.33
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1 Nguyễn Văn Dũng 12/05/1965 Bác sĩ V.08.02.06 9 4.98 01/11/2022 V.08.02.06 9 4.98+5% 01/11/2025 0.33

2 Mai Xuân Hào 26/4/1971 Lái xe 1.010 4.03+9% 1/1/2024 1.010 4.03+ 10% 01/01/2026

1 Lê Duy Ngân 11/6/1972 CN Kinh tế V.08.10.28 8 4.65 1/1/2024 V.08.10.28 9 4.98 01/01/2026 0.33

2 Lê Thị Nga 19/5/1998 ĐD CĐ V.08.05.13 2 2.41 1/3/2023 V.08.05.13 3 2.72 01/3/2025 0.31

C. Nâng lương trước kỳ hạn 

B. Nâng lương vượt khung


